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Федерація професійних бухгалтерів і аудиторів України

Навчально – методичний центр
 
                  Практичний  семінар - тренінг

    «Все про працю та зарплату.

Що нового принесе 2011 р.?»
Єдиний внесок на соціальне страхування, 
новий податок з доходів фізичних осіб з 01 січня 2011 р.

 ПРОГРАМА СЕМІНАРУ
 18 cічня 2011 р., Київ
	      Дата
	Час
	Питання семінару

	18.01.11

	10:00 -10:05
	Організаційні питання 

	
	10:05-12:00
	1. Колективний договір і його вплив на організацію оплати праці на підприємстві. Виконання умов галузевої та генеральної угод:

- Посадові оклади, доплати, надбавки. Розміри і порядок преміювання. Порядок виплати заохочувальних надбавок і матеріальної допомоги. Порядок підвищення посадових окладів при наявності декількох засад;

- Суміщення і сумісництво – у чому різниця. Порядок застосування. Оплата праці сумісників, у т.ч. тимчасове сумісництво;

- Виконання обов’язків тимчасово відсутнього співробітника. Порядок оформлення тимчасового сумісництва;

- Оформлення і компенсація за роботу у вихідні та святкові дні, понаднормований та у нічний час;

- Порядок проведення індексації грошових доходів;

- Розрахунки при звільненні працівників;

- Порядок надання, термін і оплата відпусток;

- Службові відрядження: порядок оформлення, оплати і складення звітів. Нюанси видачі авансів. - - Можливі санкції. Утримання підзвітної заборгованості у різних випадках. Правові наслідки, податкові наслідки, відповідальність працівника;

- Особливості розрахунку середньої зарплати;

- З 20.11.2010 р. обов’язковість виплати зарплати двічі;

- Новий класифікатор професій з 01.11.2010 р.

	
	12:00-12:15
	Перерва на каву

	
	12:15-14:00
	2. З 01 .01.2011 р. нараховуємо на зарплату та утримуємо із зарплати єдиний соціальний внесок, подаємо нову звітність:

- Що нового приніс Закон про єдиний внесок на держане соціальне страхування;

- Облік, права та обов’язки платників єдиного соціального внеску;

- База та розмір єдиного соціального внеску;

- Порядок обчислення, сплати та надання звітів по єдиному соціального внеску на прикладі;

- Новій порядок нарахування та оплати допомоги по вагітності та пологам та по тимчасовій втраті працездатності;

- Новий порядок визначення стажу для виплати допомоги по тимчасовій втраті працездатності;

- Аналіз всіх змін, в зв’язку з введенням в дію закону про єдиний соціальний внесок.

Методичні рекомендації з трансформації фінансової звітності українських 
3. Податок на доходи фізичних осіб з 01.01.2011 р. в редакції податкового кодексу:

- платники, об’єкт, база, ставки;

- доходи, що не включаються до місячного доходу;

- застосування натурального коефіцієнта;

- перерахунок податку та податкові соціальні пільги;

- перелік витрат, дозволених до податкової знижки;

- оподаткування дивідендів, благодійної допомоги;

- оподаткування доходів нерезидентів;

- сплата податку до бюджету.


